Lukashaus 151. Jahresbericht 1997

Wohnheim und
V4 A Beschiftigungsstdtten
dihei si..! 9472 Grabs




151. Jahresbericht
Jahresrechnung 1997 - Budget 1998

Titelbild: Fotostudio Roland Achermann, Haag
Layout, Satz und Druck: RegioPrint, Buchs



Inhaltsverzeichnis

Vorstellung

Tragerschaft

Jahresbericht des Prasidenten
Jahresbericht des Heimleiters
Unsere Mitarbeiter

Aus dem Jahresablauf

Erweiterungsbau Wohnheim

Bilanz per 31. Dezember 1997
Betriebsrechnung 1997

Spenden %

Anmeldeformular fir Neumitglieder

e ar



Vorstellung

Geschichte

Der Verein wurde 1846 dank der Initiative der evan-
gelischen Kirche unter dem Namen «Rettungsanstalt
verwahrloster Kinder im Bezirk Werdenberg»
gegrundet. Der Verein passte den Namen und den
Zweck den Bedurfnissen und den sprachlichen
Wandlungen der Zeit immer wieder an.

Tragerschaft

Unter dem
Namen «Lu-
kashaus
Grabs» be-
zweckt heute
der Verein
die Fuhrung
eines Hei-

mes flr er- i b p

wachsene

Mitmenschen mit einer geistigen Behinderung. Der
gemeinnutzige Verein gemass Art 60 ff ZGB zahlt
498 Mitglieder und 2 Ehrenmitglieder.

Unser Name

Der Name «Lukashaus» geht auf den Evangelisten
Lukas zurtick und fand erstmals 1953 im Vereinsna-
men Erwahnung.

Ziel und Zweck

Der Verein strebt eine den neusten Erkenntnissen
gerechtwerdende Betreuung der ihm anvertrauten
Bewohner an. Das Lukashaus soll dem Bewohner
und der Bewohnerin ein wirkliches Daheim bieten.
Heute haben 51 Bewohner/innen ihr Zuhause im Lu-
kashaus und
53 Men-
schen mit ei-
ner geistigen
Behinderung
werden in
der Beschaf-
tigung be-
treut.




Tragerschaft

Vorstand

Christoph Wirth, Unternehmensberater, Grabs,
Prasident*

Christian Eggenberger, lic.iur., Rechtsanwalt,
Werdenberg, Vizeprasident*

Ruedi Baumann, Pfarrer, Grabs

Rudolf Flithler, Schulpsychologe, Gams*

Erika Gmiinder, Angehorigenvertreterin, Buchs*
Dr. med. Markus Hitz, Grabs

Bruno Willy, Lehrer, Oberschan

Madlen Ziind, Pro Infirmis Vertreterin, Balgach,
Aktuarin

beratende Stimme:
Hansruedi Bauer, Heimleiter, Grabs*

Protokoll:
Raimund Breuss

*Betriebskommission

Geschaftsprifungskommission

Josef Dudli, Handelslehrer, Werdenberg
Martin Hinder, eidg. dipl. Bankfachmann, Grabs
Roland Schwendener, Treuhander, Gams

Heimleitung

Hansruedi Bauer, Heimleiter, Grabs

Werner Hungerbuhler, Heimleiter-Stellvertreter /
Bereichsleiter Wohnen, Grabs

Robert Bislin, Bereichsleiter Beschaftigung, Grabs

Hausarzt
Dr. med. Markus Hitz, Grabs

Adresse

Lukashaus
Wohnheim und Beschaftigungsstatten
9472 Grabs

Telefon: 081 /771 32 22
Fax: 081 /77165 29




Jahresbericht des

1997 wird als ein Jahr der Baustellen in Erinnerung
bleiben. Der im Vorjahr abgebrannte Schafstall wur-
de neu errichtet und der durch unser Grundstick
filhrende Bach wurde renaturisiert. Der Erweite-
rungsbau fir das Wohnheim konnte - nachdem die
Umzonung in Zone flr 6ffentliche Bauten rechtsgul-
tig wurde - in Angriff genommen werden.

Der Erweiterungsbau verlangte im Berichtsjahr
enorme Vorbereitungsarbeiten. Die Heimleitung
musste sich insbesondere lberlegen, wie sich die
neuen und die alten Wohngruppen zusammensetzen
sollen. Auch die Betreuungsteams mussten entspre-
chend den Bediirfnissen der Bewohner neu zusam-
mengestellt werden.

Natiirlich verursachte die neue Zusammenstellung
der Bewohnergruppen und Betreuungsteams Verun-
sicherung bei den Bewohnern, den Angehdérigen und

J ¢ den Mitarbeitern/Mitarbeiterinnen. Die Heimleitung
¥57 hat mit einer transparenten und frihzeitigen Infor-

mationspolitik versucht, das geplante Vorgehen den

Betroffenen aufzuzeigen, um den mit dieser Phase
einhergehenden Unsicherheiten zu begegnen. Ziel
war es, eine fur alle Beteiligten optimale Losung zu
finden. Im Sinne des Gesamtinteresses mussten je-
doch manchmal auch Partikularinteressen zurtickge-
stellt werden.

Unsere Lukashauszeitung, die jahrlich vier Mal er-
scheint, wurde dusserlich neu gestaltet. Um zwi-
schen dieser Zeitung und unserem Jahresbericht ei-
nen Unterschied zu markieren, haben wir uns auch
Gedanken fir die Gestaltung des Jahresberichtes
gemacht. Der nun hier vorliegende Jahresbericht
konnte auch dank dem neuen Format tbersichtli-
cher gestaltet werden. Mehr Fotos, eine grosse
Schrift sowie Diagramme sollen den Informationsge-
halt auflockern, leserlicher machen und auch verbes-
sern.

Der vom Bundesamt fiir Sozialversicherung (BSV) zu
deckende Betriebsverlust liegt fir 1997 unter Bud-
get und auf zirka gleichem Niveau wie im Vorjahr.



Die Ausgaben liegen unter dem budgetierten Betrag
und die Einnahmen sind leicht hdher ausgefallen.

Fur 1998 mussen wir jedoch mit einem deutlich
hoheren Defizitbeitrag seitens des BSV rechnen. Der
Grund hangt in den kleineren Bewohnergruppen zu-
sammen, die mit dem Neubau moglich wurden. Die
Zahl der Bewohner pro Gruppe konnte dank der
Neuschaffung von drei neuen Gruppen auf maximal
10 Bewohner pro Gruppe reduziert werden. Dies
verursacht jedoch personelle Mehrkosten und auch
der Unterhalt und die Abschreibungen am Neubau
sind mit hoheren Auslagen verbunden. Die Mehrko-
sten wurden vor Baubeginn selbstverstandlich mit
dem BSV abgestimmt. Zudem haben wir eine sanfte
Renovierung der drei Personalhduser vorgesehen.

Die Nervositat, die die Baustellen bei den Bewoh-
nern ausloste, hat alle Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter zusatzlich gefordert. Ich danke allen Mitarbei-
terinnen und Mitarbeitern ganz herzlich fur ihren
Einsatz und ihr Verstandnis. Ganz speziell mochte

ich allen Betroffenen jedoch fur das Verstéandnis und
Mittun bei der neuen Gruppeneinteilung meinen
Dank aussprechen. Sie tragen wesentlich dazu bei,
dass eine fiir alle optimale Losung gefunden werden
kann. Allen Freunden und Goénnern des Lukashauses
danke ich im Namen der Bewohner/innen ganz herz-
lich fur die uns zuteil gewordene Unterstitzung.

Grabs, 18. Februar 1998




Jahresbericht des Héim,,ifl;giters -

Wenn 1997 als das Jahr der Baustellen in Erinne-
rung bleiben wird, dann wird sich dies flr den
aussenstehenden Betrachter in erster Linie auf den
neuen Wohntrakt, den Schafstall und den renaturier-
ten Bach beziehen. Es gab aber noch eine vierte
Baustelle. Eine die Bewohner und Personal, aber
auch die Angehorigen der Bewohner wesentlich
starker belastete als die drei anderen. Es war dies
die Baustelle «<neue Wohnheimstrukturs.

Der Neubau war notwendig geworden, weil die be-
stehenden Wohnverhaltnisse und Gruppengrdssen
den Bedirfnissen erwachsener Menschen nicht
mehr gerecht wurden. Bei der Uberarbeitung des
Betreuungskonzeptes wurde schon sehr bald Klar,
dass der Neubau ein zwar wesentlicher, aber nicht
der einzige Bestandteil der Verbesserungsmass-
nahmen sein kann. Wir mussten die einmalige
Chance wahrnehmen und die gesamte Organisation
im Wohnheim Uberprufen und bei Bedarf anpassen.
Das fiihrte dazu, dass alle bestehenden Zuteilungen

) im Wohnheim, sowohl Bewohnerinnen und Bewoh-

ner wie auch Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

betreffend per 30. 4. 98 aufgehoben und ab 1.5.98
neu zugeteilt wurden. Wir waren und sind der
Meinung, dass nur diese umfassende Uberarbeitung
zu einer echten Qualitatsverbesserung im Wohn-
bereich flihren kann. War bei diesen grundsatzlichen
Vorstellungen ein Konsens schnell erreicht, so wurde
dies fiir das detaillierte Vorgehen zu einem
anspruchsvollen Prozess. Es waren Fragen zu
beantworten, wie, mit welchem Massstab messen
wir die Lebensqualitat der Bewohner, was bedeutet
Privat- und Intimsphare in einem Behindertenheim,
sollen die Gruppen starkemassig gemischt oder
homogen sein, etc. Zudem musste immer wieder
vermieden werden, dass Entscheidungen Uber den
Kopf der Bewohner hinweg getroffen wurden. Es
mussten Wege gefunden werden, wie die Bediirfnis-
se eines Bewohners moglichst prazise erfasst
werden konnten, auch wenn der betreffende sich
verbal nicht ausdriicken kann. Dazu erhoben wir die
Bewohnerbedirfnisse in den Bereichen Pflege,
Aggressionen und Sozialverhalten. Wir hatten es
uns zu einem wichtigen Grundsatz gemacht, dass
auch die Anliegen und Bedenken der Angehorigen
genligend gewichtet und in die Entscheidungs-




findung miteinbezogen wurden. Jeder Schritt in
diesem Zuteilungsprozess wurde den Gruppenleitern
fir eine Stellungnahme vorgelegt. Auch die
Angehorigen und der Vorstand wurden um ihre
Meinung gefragt und die Bewohner in die Prozedur
miteinbezogen. Die provisorischen Zuteilungen
konnten wahrend der Ferienwochen praktisch
erprobt werden. Nach erfolgter Auswertung wurden
einzelne Anderungen vorgenommen.

Die andere grosse Uberarbeitung betrifft die Mitar-
beiterzuteilung. Ebenso wie die Bewohner wurde
auch das gesamte Wohnheimpersonal neu auf die
Gruppen verteilt. Hier war es leider nicht moglich,
alle Einzelwiinsche zu erfiillen. Bei unterschiedlicher
Bewertung der Interessen entschieden immer die
Bediirfnisse der betroffenen Bewohnerinnen und
Bewohner.

Dass solchermassen einschneidende Veranderungen
zu Fragen, Verunsicherung und sogar zu Angsten
filhren konnen, ist verstandlich und gleichzeitig auch

belastend. Ich bin aber der Meinung, dass die
gleichen Verénderungen auch eine grosse Chance
fir Weiterentwicklung und Verbesserung darstellen.

Diese vierte Baustelle war flir uns so dominant, dass
alle anderen Aktivitaten in ihrem Schatten standen.
Schon an der Mitgliederversammlung im Friihjahr
und beim Elternabend im Spatsommer war das
neue Wohnheim ein wesentliches Traktandum. Keine
Sitzung von Heimvorstand oder Betriebskommission
wurde von diesem Thema verschont. Wenn irgend
moglich, wurden alle Anldsse zur Informations-
beschaffung beigezogen. Gesprache mit Angehori-
gen drehten sich schon zwangslaufig um die
Neuzuteilung im Wohnheim. Je langer die Planungs-
und Vorbereitungsphase dauerte, je deutlicher
wurde spiirbar, dass es einfach nicht moglich ist, alle
Einzelinteressen zu befriedigen, ohne das Hauptziel,
genligende Wohn- und Lebensqualitat fur alle
Bewohnerinnen und Bewohner, anzutasten und
durch Kompromisse zu verwassern. Wir sind den
Angehorigen fir ihre Unterstitzung und die ab und
zu vorgebrachte konstruktive Kritik sehr dankbar.

L7



Sie haben es uns ermoglicht, unsere Planung und
unsere Vorstellungen aus einem zusatzlichen Blick-
winkel zu betrachten und zu Uberprifen. Nicht
wenige Korrekturen sind darauf zuriickzufiihren.

Ich mdchte allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
flr ihre konstruktive und offene Mitarbeit in dieser
anspruchsvollen Zeit herzlich danken. Sie haben
diese Mehrbelastung auf sich genommen, obwohl
ihre eigentliche Betreuungsarbeit schon belastend
genug ist.

Veranderungen kosten Geld. Trotz wesentlichen
Beitragen von Bund, Kanton und den Gemeinden
der Bezirke Werdenberg und Sargans sind nicht alle
Ausgaben gedeckt. Besonders die nicht lebens-
notwendigen Dinge, die aber den Heimalltag
verschonern, missen auf anderen Wegen finanziert
werden. Ich denke da etwa an den beliebten Spiel-
platz, der dem Neubau weichen musste und

i oberhalb des renaturierten Baches wieder auf-
gebaut wird. Um so erfreulicher ist es, dass wir auch

1997 zahlreiche und grossziigige Spenden entge-
gennehmen durften. Ich méchte im Namen aller vom
Lukashaus allen Vereinsmitgliedern und allen
Gonnern und Freunden des Lukashauses fiir ihre
Unterstitzung herzlich danken.

Grabs, 4. Marz 1998




Unsere Mitarbeiter

Leitung
Bauer Hansruedi

Hungerbuhler Werner

Bislin Robi

Wohngruppen

«Domino»
Schneider Imelda
Gnehm Andrea
File Gabriela
Mettler Manuela
Roth Rita

Widrig Astrid

Heimleiter

Bereichsleiter
Wohnen/

HL-
Stellvertreter

Bereichsleiter

Beschaftigung

Gruppenleiterin
GL-Stellvertreterin

«Mobilé»
Hartmann Luzia
Vetsch Anni
Akyol Filiz
Aldrian Hans
Hardegger Lydia
Hofstetter Kébi
Jager Sonja
Oppliger Maja

«Mikado»

Hoin Peter
Banzer Barbara
Dietziker Ursula
Gabathuler Heini
Gisler Beatrice
Kreuzer Harald

«Halman»

Rilesch Hansjorg
Ritter Kerstin
Good Marlene
Hafeli Tanja
Heeb Doris
Morgner Heike

Interimsgruppenleiterin
Interims-GL-Stellvertreterin

Gruppenleiter
GL-Stellvertereterin

Gruppenleiter
GL-Stellvertreterin




Nacht- und Wochenenddienst
Kiessling Rosli

Kinzler Magdalena
Sonderegger Jeannette

Meier Marléne

Siegenthaler Isabelle
Vogel Cornelia
Zurcher Erika

Gartnerei
Schoénholzer Fabian Gartnereileiter
Beschaftigung Dolder Rita
Egli Jurg Gruppenleiter
Severin Thuri GL-Stellvertreter
Allen Debbie Landwirtschaft
Bauer Cécile Schmid Edi Landwirt
Brohm Ursula
Conteh Silvana
Gotti Ursula Dienste
Haltiner Sidonia Eggenberger Swetka
Jakobs Winfried Duris Marcela
Kamara Rosetta Forrer Rico Kiichenchef
Koénig Alex Hogger Gerhard Hauswart
Lenherr Daniel Jager Marlis Sekretariat
Neyer Urs Kaiser Bruno
2z, Odermatt Elsbeth Kien Hedy
; 0 Schlegel Kathi Schmid Manuela
" Schneider Margrith Vetsch Silvia
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6. Februar

19.
20,
21.
26.

. Marz

April

. April

. Mai

. Juni

Juni
Juni
Juni
Juni

. Juli

CJuli
CJuli

. August

em Jahresablauf

Fasnachtsnachmittag

Familien-Gottesdienst evang. Kirche
Grabs

Besuch im Zirkus Knie
Mitgliederversammlung
Rahmenprogramm wie bauets denn
im Lukashuus

Georgimarkt Werdenberg

Teilnahme Feuerwehrumzug Gams
(Bewohner + Pony-Kutsche
Spatenstich Erweiterungsbau
Elternbesuchstag Gruppe Domino
Elternbesuchstag Gruppe Mobilé
Konzert Panflétenchor Liechten-
stein im Lukashaus

Schulbesuch mit Grillfest in der
Realschule Grabs
Elternbesuchstag Gruppe Mikado
Elternbesuchstag Gruppe Halma

Teilnahme am Buchserfest mit
Lukashaus-Judokas

17. August
19. August
24, August

25. August -
5. September

24. September

1. Oktober

29. Oktober

November
November

=

14.+28.
November

Seitenwagenausfahrt mit Lukas-
haus-Bewohnern

Besuch der 1. Realklasse Grabs im
Lukashaus

Pony-Reiten am Gemeindetag
Grabs

Externe Lagerwochen in den neuen
Wohngruppen

Elternabend im Lukashaus.
Informationsabend neue Wohn-

gruppen

Neuaufnahme Bartholomé Lippuner
und Lucia Filippi

Beginn des internen Einflihrungs-
kurses im Lukashaus

Martinimarkt Werdenberg
Personalinstruktion Verhalten im
Brandfall im Lukashaus mit Feuer-
wehr Grabs

Personalessen im Schloss Brandis



26. November

29. November
5. Dezember

6. Dezember
7. Dezember

19. Dezember
20./21.
Dezember

Besuch der Sekundarschule Buchs
im Lukashaus
Adventsmarkt Grabs

Flotenkonzert im Lukashaus Sergej
Choursin aus Russland
Chlausfeiern im Lukashaus

Besuch beim Chlaustauchen im Be-
schlingerweiher

Hauptprobe Weihnachtsspiel

Weihnachtsspiel Der Heim-Weg +
Bazar




Erweiterungsbau Wohnheim

Ein Neubau ist natirlich fir jede Institution ein ganz
grosses Ereignis, der viele Chancen und neue
Moglichkeiten erdffnet. Dies ist auch fiir den
Erweiterungsbau des Lukashauses der Fall. In den
nachfolgenden Artikeln sollen die verschiedenen
Bediirfnisse und die Sichtweise des Vorstandes, des
Architekten, der Heimleitung und der Baukommis-
sion bei dem jetzt fertiggestellten Erweiterungsbau
auf einige wichtige Aspekte reduziert aufzeigen.

Sicht des Heimvorstandes

Der Vorstand beschrankte sich auf grundsatzliche
Entscheide: Gesamtwohnsituationsanalyse, Budget,
Vergabe des Projektes, Grosse des Baues, etc. Fiir
die weiteren Ausfliihrungen wurde eine Baukommis-
sion eingesetzt. Diese musste im Rahmen des Bud-
gets die folgenden vom Vorstand definierten zentra-
len Anliegen beachten: behindertengerechter
Wohnraum, Wohnlichkeit, Flexibilitat, niedriger Un-
terhaltsaufwand und eine zweckmassige sowie
einfache Ausfiihrung (kein Luxus). Zudem sollte der

' Neubau das Hauptgeb&ude optisch nicht konkurren-

zieren.

Aus Sicht des
Architekten

Planung und
Ausfiihrung ei-
nes Bauwerkes
stellen eine Viel-
zahl an unter-
schiedlichen An-
forderungen, auf die ein Architekt reagieren muss:
Betriebsfunktionen, Statik, Bauphysik, Kosten, Ma-
terialwahl, Bauabl&ufe, Asthetik, etc.
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Beim Erweiterungsbau des Lukashauses haben wir
als Architekten versucht, nicht einzelne Aspekte
unter- oder uberzubewerten oder gar bestimmte
asthetische Vorlieben durchzusetzen, sondern unser
zentrales Anliegen war das Spuirbarmachen einer
aufrichtigem, geradlinigen und zeitgemassen archi-
tektonischen Haltung: Beginnend bei der Grdsse
und Stellung des Neubaus in Bezug zur Gesamtanla-
ge, bei der Art und Weise, wie das Volumen Uber
dem Beschaftigungstrakt «schwebt», bei den baubio-
logischen Kriterien und der Materialwahl (die zur
Wahl einer Gebaudekonstruktion aus Holz fiihrten),



——

der raumlichen Anord-

nungen der Zimmer -
wie ein roter Faden
diente das Anliegen ei-
ner nachvollziehbaren
Haltung als architektoni-
sche Entscheidungs-
grundlage.

Viele dieser intensiven
Bemuihungen - wie z.B.
das bis ins kleinste Detail
durchgearbeitete Brand-
schutzkonzept - werden beim fertigen Gebaude nicht
mehr sichtbar sein. Wir hoffen aber, dass eine hohe
Wohnlichkeit, Licht, Farben und Materialien schliess-
lich vom Bemiihen dieser Haltung zeugen werden.

Aus Sicht der Heimleitung

Die Aufgaben des Lukashauses haben sich in den
letzten Jahren massiv verandert. Aus einem Schul-
heim ist ein Wohnheim mit Beschaftigungsstatten
fir Erwachsene geworden. Die Betreuung und

Beherbergung der im Lukashaus aufgenommenen
Menschen wird bis zu deren Lebensende ange-
strebt.

Aus diesen Grundsatzen und den daraus hervor-
gehenden padagogischen, betreuerischen und
pflegerischen Bedirfnisse ergibt sich unser Pflich-
tenheft fir den Neubau.

Die bauliche Umsetzung wird dem Architekten uber-
lassen. Als Heimleiter sehe ich meinen Hauptbeitrag
in der Sicherstellung, dass alle Elemente des Gebau-
des, insbesondere die Ausrustung und Moblierung
behindertengerecht und praxistauglich sind. Alle
Gerate und Installationen missen den Bedurfnissen
der Bewohner angepasst sein. Der Aufwand fiir
Reinigungsarbeiten muss moglichst gering sein und
darf nicht auf Kosten der Betreuungsarbeit erfolgen.
Diese Ansichten und Vorgaben stehen oft in
Konkurrenz zu architektonischen und asthetischen
Uberlegungen. Dank guter Zusammenarbeit
zwischen Architekten und der Baukommission war
es moglich, dass dieser oftmals recht schwierige
Prozess zu einem erfreulichen Resultat gefuihrt hat.




Aus Sicht der Baukommission

Die Hauptaufgabe der Baukommission bestand
darin, die verschiedenen Interessen abzuwagen, um
eine fiir das Lukashaus optimale Losung zu finden.
Dabei waren die vom Vorstand vorgegebenen
Schwerpunkte und nattirlich auch das Budget zu
beachten. Auch musste die Baukommission die
Oberaufsicht tiber den Fortschritt des Baues lber-
nehmen.

Die Mitglieder der Baukommission scheuten nicht,
auch neue und unkonventionelle Wege zu gehen.
Voraussetzung war jedoch, dass der Entscheid nach
folgenden Kriterien positiv beurteilt werden konnte.
Hauptkriterien: a) Bedurfnisse der Bewohner,

b) Unterhalt und c) Kosten. Sekundarkriterien:

a) Asthetik und b) Flexibilitat.

Die Baukommission uiberliess der Heimleitung
unter Einbezug der Mitarbeiter die Auswahl von
vielen Detailangelegenheiten. Es macht kaum Sinn,
dass sich eine Baukommission, die die taglichen

;-Abléufe und Probleme wenig kennt, diesbezlgli-
che Entscheidungen fallt. Die Verantwortung

bleibt jedoch immer bei der Baukommission, die
darum insbesondere die finanzielle Entwicklung
beurteilen muss.

Ob sich der Neubau in der Praxis bewahrt, wird sich
erst zeigen. Mit dem gewahlten Vorgehen sind wir
jedoch zuversichtlich, dass dies der Fall sein wird.




Bilanz

Kassa, Post, Bank
Debitoren
Ausgleichskonto BSV

Umlaufvermoégen
Immobilien

Neubau Wohntrakt
Mobilien,
Betriebseinrichtungen

Anlagevermdgen

TOTAL AKTIVEN

1997 1996
Er Fr.
25431 .30 67 490.35
60033.50 68007.15
845 094.90 270950.15
930559.70 406 447.65
1093 000.00 1224231.10
1488 192.40
45800.00 45000.00
2626992.40 1269231.10
3557552.10 1675678.75

Kreditoren

Bank

Baukredit

Baudarlehen von Privaten
Hypothek

Fremdkapital
Bachsanierung

Spenden zweckgebunden
Fursorgefond
Riickstellungen

Vereinskapital am 1. 1.
Spenden allgemein

Vereinskapital am 31.12.

TOTAL PASSIVEN

1997 1996
Fr. Fr.
251679.25 119885.05
417 585.00
1489 064.05
28500.00 34500.00
1000000.00 1300000.00
3186828.30 1454385.05
29433.15 29433.15
107 537.00 64 444.00
11 711.45 11711.45
148 681.60 105588.60
115705.05 8240.05
106337.15 107 465.05
222042.20 115705.10
3557552.10 1675678.75




Betriebsrechnung

AUFWAND Budget 97 Rechnung 97 Rechnung 96 Budget 98
Fr. Fr. Fr. Fr.
Lohne 3365000.00 3353924.45 3377088.20 3577 000.00
Sozialleistungen 640000.00 607982.10 625097.15 648 000.00
Ausbildung, Diverses 80000.00 55934.60 79737.00 85000.00
Personalaufwand 4085 000.00 4017 841.15 4081922.35 4310000.00
Betreuungsaufwand allgemein 240000.00 250 7153 .67 239927.75 248000.00
Aufwand eigene Betriebe
und Beschaftigung 113000.00 103714.55 113 440.65 114 000.00
Immobilien Unterhalt 143 000.00 148969.10 85359.65 600 000.00
Mobilien Unterhalt 30000.00 19888.65 25776.60 32 000.00
Immobilien Abschreibungen 125000.00 121566.50 130535.05 283 000.00
Mobilien Abschreibungen 20000.00 25713.00 23971.00 55000.00
Energie und Wasser 155000.00 145 478.85 156 160.80 194 000.00
Kapitalzinsen 80000.00 62 331.88 72295.90 148 000.00
Biro und Verwaltung 72000.00 61476.85 83172.75 76 000.00
Versicherungen, Steuern 47000.00 . 5060595 46 469.65 47000.00
Betriebsaufwand 1025000.00 992 497.00 977 109.80 1797 000.00
TOTAL AUFWAND 5110000.00 5059032.15 6107 000.00

5010338.15




ERTRAG

Pensionsgelder
Hilflosenentschadigung

Leistungen Pensiondre

Ertrage eigene Betriebe
und Beschaftigung

Mitgliederbeitrage
Zinsertrage
Diverse Ertrage

Betriebsertrag

SUBTOTAL ERTRAG
Betriebsverlust*

TOTAL ERTRAG

* zu erwartende Defizitdeckung durch Betriebsbeitrage

Budget 97 Rechnung 97 Rechnung 96 Budget 98

Fr. Fr. Fr. Fr.

1952 000.00 1940 152.00 1939300.00 1952 000.00
215000.00 232037.00 244 269.35 234000.00
2167 000.00 2172 189.00 2183569.35 2186 000.00
58000.00 63442.10 79921.10 58 000.00
9500.00 9840.00 9480.00 9500.00
47500.00 46851.25 50 154.65 45500.00

86 000.00 95871.05 116905.90 84000.00
201 000.00 214004.40 256 461.65 197 000.00
2368000.00 2386 193.40 2440031.00 2383 000.00
2742000.00 * 262414475 2619001.15** 3724000.00
5110000.00 5010338.15 5059032.15 6107 000.00

des Bundesamtes fiir Sozialversicherung

** erhalten am 3. Februar 1997
** erhalten am 27. Februar 1998

2050000.00
576372.00

2626372.00




Entwicklung der Kosten Aufenthaltstage der Pensionare
pro Aufenthaltstag

Ausserkantonale
17%

300.00

250.00

200.00

150.00

Kanton St. Gallen

100.00 83%

Kosten pro Aufenthaltstag

50.00

0.00

ubriger Aufwand minus Ertrége eigene
Betriebe und Beschéaftigung

O Personalaufwand
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Bericht der Geschaftspriifungskommission an die
Mitgliederversammlung des Vereins «Lukashaus Grabs»

Sehr geehrte Damen und Herren

Als von lhrer Migliederversammlung gewahlte
Geschaftsprifungskommission haben wir die auf den 31.
Dezember abgeschlossene Vereinsrechnung fiir das Jahr
1997 gepriift.

Wir stellen fest, dass

— die Bilanz und Erfolgsrechnung mit der Buchhaltung tibe-
reinstimmen,

— die Buchhaltung ordnungsgemass gefilhrt ist,

— bei der Darstellung der Vermogenslage und des Be-
triebsergebnisses die liblichen Bewertungsgrundsatze so-
wie die Vorschriften der Statuten eingehalten sind.

Aufgrund unserer Feststellungen beantragen wir
lhnen

1. die Jahresrechnung 1997 mit einer Bilanzsumme von
Fr. 3°557°552.10 und einem Betriebsverlust von
Fr. 2°624’144.75 unter Vorbehalt der Genehmigung
durch das Bundesamt flir Sozialversicherung (BSV) gutzu-
heissen und den Verantwortlichen Entlastung zu erteilen,

2. der Heimleitung, allen Mitarbeitern sowie dem Heimvor-
stand flir ihren unermiidlichen Einsatz bestens zu danken.

9472 Grabs, 18. Februar 1998

. Die Geschaftspriifungskommission ~ Schwendener Roland
Hinder Martin
Dudli Josef




Wir danken allen Spendern ganz herzlich

1998 haben wir insgesamt

Fr. 106 337.15.— an allgemeinen
Spenden, Fr. 43 093.— an zweck-
gebundenen Spenden und

Fr. 53 000.— an Baubeitragen erhal-
ten.

Aus Platzgriinden kénnen wir nur
Spenden ab Fr. 200.— einzeln erwah-
nen.

Spenden tiber Fr. 1 000.—:

Bazargruppe Kriessern*

Engler Rainer Dr. med. Grabs

Evang. Kirchgemeinde Grabs

Evang. Kirchgemeinde Sevelen

Evang. Kirchgemeinde St.Gallen (Kan-
tonsspital)

Flihler Rudolf Gams

Graber Hans Oberriet*

Kant. Strafanstalt Saxerriet (div. Insas-

sen) Salez

Kath. Kirchgemeinde Gams
Kath. Kirchgemeinde Oberriet
Landfrauenvereinigung Haag*
Odermatt Remigius Muhlruti
Pago AG Grabs

Polit. Gemeinde Sevelen* *
Saluz Emmi Buchs

SIV-SWL Balzers*

Stiftung Karl Mayer Triesen*

Thurnherr Raimund sel. Altstatten*
Vetsch Anna Buchs*
Wagner Graser Arch. Biro Sargans™ *

Spenden
tiber Fr. 500.— bis Fr. 1000.-:

Belorf-Huber A. (Treffpunkt junger
Miitter) Heerbrugg

Bezirksamt Werdenberg (Metzger W.
selig) Buchs

Dietsche Peter Oberriet*
Elektrizitatswerk Grabs

Evang. Kirchgemeinde Buchs
Evang. Kirchgemeinde Friimsen
Evang. Kirchgemeinde Thal-Lutzen-
burg-Staad

Evang. Kirchgemeinde Wildhaus
Forrer lda Savosa

Ibatec AG Oberriet

Kath. Kirchgemeinde Buchs

Kath. Kirchgemeinde Montlingen
Kath. Kirchgemeinde Wildhaus
Nuesch Hansjirg Dr.med. St.Gallen
Sieber Lina Kriessern

Spenden Fr. 200.- bis Fr. 500.—:

Banzer Reinold Triesen
Baumgartner Walter Oberriet
Beusch Willi Zirich
Bolsterli V. + E. Embrach
Disel Hans + A. Buchs

Eggenberger Burkhard Grabs
Eggenberger Christof Werdenberg
Ehrenbdck Sandra Triesen
Etter-Pfiffner A. Langrickenbach
Evang. Kirchgemeinde Bad-Ragaz
Evang. Kirchgemeinde Eichberg
Evang. Kirchgemeinde Flawil
Evang. Kirchgemeinde Ossingen
Evang. Kirchgemeinde Rheineck
Evang. Kirchgemeinde Salez-Haag
Evang. Kirchgemeinde Sennwald
Evang. Kirchgemeinde St.Margrethen
Evang. Kirchgemeinde Weite
Evang. Kirchgemeinde Widnau
Fawzi Sami Dr.med.dent. Rithi
Fluka Chemie AG Buchs

Frick Anna Reinach

Fust Werner Winterthur
Gantenbein Maria Oberengstringen
Heinzl Herwig Dr. med. Werdenberg
Hilti AG Schaan

Hilty M. + D. Grabs

Jenne Helmut Triesen

Jocham Babette Montlingen

Jud F. Ziirich

Juzi-Kienast Margrit Ramismiihle
Kaiser Johannes Mauren

Kath. Kirchgemeinde Kriessern
Kath. Kirchgemeinde Rebstein
Kath. Kirchgemeinde Sargans
Keller Karl Embrach




Keller Paul Wolfhausen
Kibernetik AG Buchs

Kindle Paul Triesen
Krebser-Geiger Anna Embrach
Landi Grabs

Lang Dora + Walter Kleinandelfingen
Lippuner Jack Grabs

Lippuner Niklaus Grabs
Lippuner-Bachmann Andreas Buchs
Lips J.P. Salez

Luginbiihl Erwin St. Gallen
Lichinger-Hutter Jakob Kriessern
Magerle Max Vaduz

Mabhler René Schattdorf
Manser-Haltner Willy Gams
Marquart U. + K. Werdenberg
Mattiello & Co. Altstatten
Metzler Thomas Ruthi
Mock-Manser Fridolin Lenggenwil
Ortsgemeinde Buchs

Polit. Gemeinde Andelfingen
Polit. Gemeinde Au

Polit. Gemeinde Bad Ragaz

Polit. Gemeinde Buchs

Polit. Gemeinde Grabs

Polit. Gemeinde Ossingen

Rega Garage Weite
Ruf-Frauenfelder Adolf Henggart

Wt Rupper Willi Buchs
y Saluz Giacumin Buchs

Scherrer Franz + Esther Wil*

Scherrer Hans lllhart

Scherrer Zementwaren AG Wilen
Schrybi AG Buchs
Schulgemeinde Grabs

Schweiz. Mobiliar Versicherung Buchs
Scharli Stephan Werdenberg
Sieber Hugo Widnau
Spreiter-Rissi Elsi Sevelen
Stieger-Wiist Paul Kobelwald
Stricker T. + W. Ziirich

TEAG Grabs

Vetsch Christian AG Grabs
Vetsch Heinrich Grabs

Wagner Anton St. Gallen

Werfo AG Haag

*  zweckgebundene Spenden
** Bauspenden

Gedenkspenden

Im vergangenen Jahr sind uns im eh-
renden Gedenken an die nachstehend
aufgefiihrten Personen Spenden im
Gesamtbetrag von Fr. 31’309.90
zugeflossen.

Batliner Fritz Balzers
Batliner Otto Eschen
Bicker-Vetsch Anna Grabs
Biedermann F. Schellenberg
Biederman Hr. Mauren
Buchel Anna Ruggell

Blchel Emil Ruggell

Blchel Hilda Ruggell

Blichel Urban Schellenberg
Dietsche Johann Kriessern
Dinner-Cadient Heinrich Salez
Droz-Duttler Elsi Gilly

Dirr Adolf Schellenberg
Eberhard Sandro Haag
Eggenberger-Vetsch Ulrich Grabs
Egger Fredi St. Gallen
Eigenmann Guido Zuzwil
Engler Ursula Grabs
Engler-Hasenfratz Hans Haag
Fehr Alois Buchs

Filli Wilhelm Widnau

Frick Anna Gams

Fritschi Ernst Heerbrugg
Fuchs Ottilie Friimsen



Fuchs-Auer Andreas Sennwald
Gantenbein Joh. Grabserberg
Gantenbein Leo Wallisellen
Gantenbein-Kunzler M.D. Grabs
Gassner M. Buchs

Gehrig Stefan Bitschwil
Graber Miriam Oberriet
Grassli Christian Buchs
Gschwend Josef Buchs
Hardegger-Bitterli Agnes Grabs
Hartmann-Ritter karl Vaduz
Hartwegger Manfred Buchs
Haselbach-Gmir Hans Sargans
Hasler Franz Gamprin

Hasler Martin Balzers

Heeb Erwin Eschen

Hehli-Frei Anton Sennwald
Heid Eleonora Buchs

Hidber Alice Azmoos

Hilti Werner Feldkirch

Hoop Egon Sevelen
Hugentobler-Signer Toni Balgach
Hutter Wilhelm Kriessern
Inhelder F. Sennwald
Jenny-Wirth Hans Buchs

Keller Fritz Buchs

Keller Thomas Sevelen

Kind Alois Gamprin

Leuzinger Maria Buchs
Lippuner Anna Grabs

Lippuner Jakob Buchs

Lippuner Ueli Grabs

Lutz Marie Zirich

Marxer Edi Schaanwald
Marxer F. Mauren

Marxer Felix Vaduz

Matt Mathilde Mauren
Matt-Huber Irma Mauren
Merz Lotti Buchs

Moham Ruedi Buchs
Neuenschwander Marg. Bad Ragaz
Neumeyer Erwin Montlingen
Odermatt Thomas Muhlriti
Oehry Erika Ruggell

Pfanner Karl Buchs

Ritter Balbina Schellenberg
Rohrer Anna Buchs

Rutsche Sophie Litisburg
Scherrer Franz Lutisburg
Schlegel-Lippuner Kathi Sevelen
Schlegel Lisette Grabs
Schmitter Arthur Grabs
Schneider-Hasler Bruno Ziirich
Schumacher Jakob Buchs
Schuster Helen Buchs

Seo Phillip Vaduz

Sigg Emmy Frauenfeld
Slongo-Tarolli Josef Buchs
Spirig-Mathis Erna Diepoldsau
Stahli Ernst St. Gallen

Steiger Konrad Littau
Steiner-Muntener Hans Kiissnacht

Sulser Eugen St. Gallen
Tischhauser David Grabs
Tschumper Heinrich Trilbbach
Verling Irma Vaduz
Vetsch-Eggenberger Jakob Grabs
Vorburger-Engler Margareth Buchs
Walch Anton Ruggell

Walti-Gujer Meta Grabs

Wanger Stefan Eschen
Weber-v.Weissenfluh Ernst Bilihler
Weder-Fey Emma Niederwil
Wenk Agnes Buchs

Werder F. Werdenberg

Yerly Francois Grabs
Zehnder-Forster Rosli Hefenhofen
Zogg Hansruedi Buchs.




SR,

Neumitglieder sind in unserem Verein
«Lukashaus Grabs» jederzeit herzlich willkommen!

Flr den Beitritt ist lediglich nachfolgende Mitglied-
schaftserklarung ausgefiillt einzusenden an

LUKASHAUS
Wohnheim und Beschaftigungsstatten
9472 Grabs,

worauf wir lhnen den Mitgliederausweis samt
Statuten nach der nachsten Vorstandssitzung
zustellen werden.




Mitgliedschaftserklarung

Im Interesse des Wohles und der Férderung von Menschen mit geistiger Behinderung erklart sich
der/die Unterzeichnete bereit, als Mitglied des Vereins «Lukashaus Grabs», den Mindestbeitrag von
Fr. 20.— pro Jahr zu entrichten.

Ausser der Bezahlung des Mitgliederbeitrages libernimmt er/sie keine Verpflichtungen.

Dagegen ist er/sie berechtigt, sich an den Mitglieder-Versammlungen und Abstimmungen zu betei-
ligen und nach Absprache mit der Heimleitung in den Heim- und Werkstattenbetrieb des Lukashau-
ses Einblick zu nehmen.

Er/sie hat davon Kenntnis genommen, dass der Austritt aus dem Verein dem Prasidenten statuten-
gemass schriftlich mitzuteilen ist.

Ort Datum
Name Vorname
Strasse/Nr.

PLZ/Ort Unterschrift

(bitte in Blockschrift schreiben)




Bitte in Couvert einsenden

Lukashaus
Wohnheim und Beschaftigungsstatten
CH-9472 Grabs
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